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INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

INVITACION MINIMA CUANTIA NO. EFR-CM-008-2023

OBJETO

Alquiler de equipos de computo portatiles y de escritorio con licenciamientos de Windows, Office
y antivirus.

BOGOTA D.C, MAYO DE 2023
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RECOMENDACIONES INICIALES

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Verifique, en forma exhaustiva, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades ¢
incompatibilidades generales ni especificas para contratar.

Cerciorese que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

Proceda a reunir la informaci6n y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la
requicra.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.
Cumpla las instrucciones que reposan en esta Invitacion para la elaboracién de su propuesta.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de seleccion, en ningiin caso
se recibirin propuestas radicadas por fax, email o cualquier otro medio no establecido por la plataforma
de SECOP 11 ni fuera del término previsto.

Los Proponentes, con la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., para verificar toda la informacion que en ella suministren.

Cuando se presente una presunta falsedad, en la informacion suministrada por el Proponente, en lade
uno de los miembros del Consorcio o de la Union Temporal, acorde con las exigencias requisitos
establecidos en el Pliego Electronico y su Anexo Complementario, la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., podra rechazar la  propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, previa
evaluacion de la Entidad.

10. Todas las comunicaciones deberan ser remitidas a través de la plataforma del SECOP
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INTRODUCCION

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS. (La Entidad), pone a disposicion de los
interesados la presente Invitacion publica para la seleccion del Contratista que ejecutara el
Contrato cuyo objeto sera el de: Alquiler de equipos de computo portatiles y de escritorio con
licenciamientos de Windows, Office y antivirus.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, todos
los documentos que hagan parte del presente proceso de seleccion seran publicados en el
SECOP Il pagina Web direccién http://www.colombiacompra.gov.co, por lo que sera
responsabilidad de los participantes conocer de estos a través de este mecanismo interactivo.

Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad
establecida para el efecto en el Cronograma del presente proceso de seleccion.

La Entidad Contratante es competente para la celebracion de este Contrato fundamentado en
los siguientes documentos:

L. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, la EMPRESA
FERREA REGIONAL S.A.S., elabord ¢l Plan Anual de Adquisiciones el cual contiene los bicnes, obras
y servicios que se pretenden adquirir durante la presente vigencia; encontrindose incluido ¢l objeto a
contratar.

2. Se expido el certiticado de disponibilidad presupuestal N° 2023000379 del doce (12) de mayo de 2023.

COMUNICACIONES

La EMPRESA FIERREA REGIONAL S.A.S., agradece las sugerencias u observaciones a la
misma, las cuales deben realizarse a través de la plataforma SECOP Il, cabe advertir que no
se tendran en cuenta las observaciones y sugerencias presentadas en lugares diferentes a
los sefalados.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, la Invitacién a presentar
propuesta, las respuestas a las observaciones, asi como cualesquiera de sus anexos y

formatos estan o estaran a disposicion del publico en cada una de sus etapas, en el sistema
electronico de contratacién publica - Plataforma SECOP | —.

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por medio
electrénico. La comunicacién debe contener:
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a.) El numerc del presente Proceso de Contratacion.

b.) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y
teléfono;

c.) Identificacién de los anexos presentados con la comunicacion.

Las respuestas emitidas por la Entidad, a las comunicaciones recibidas seran publicadas a
través de la plataforma SECOP |l

En todo caso cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de
los plazos establecidos dentro del Cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en
las disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

Lo anterior, salvo en los eventos en que se configure una indisponibilidad en la plataforma del
SECOP Il, ya sean por fallas generales o particulares que interrumpan el normal desarrollo
del proceso de contratacion, en tal situacion se dara aplicacion al protocolo de indisponibilidad
establecido por Colombia Compra Eficiente en el link:
hitps://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documentos/protocolo_de_ind
isponibilidad_secop_ii.pdf , protocolo que debe ser conocido por los Proponentes.

Las actuaciones que pueden ser afectadas por las fallas son: presentacion o apertura de
Ofertas; presentacion de manifestaciones de interés, observaciones o subsanaciones,
aprobacion de garantias, publicaciéon de respuestas a las observaciones, publicacién de
informes de evaluacién, habilitacién y, elaboracién o aplicacion de Adendas en el SECOP |,
entre ofros.

NOTAS DE ADVERTENCIAS:

Para la elaboracion de la propuesta respectiva debera seguir el orden sefialado en el SECOP
Il y en el presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma
indole, lo cual permitira una seleccion sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Antes de entregar la propuesta a través de la plataforma del SECOP Il, verifigue que se haya
incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber dado respuestas a cada una de las
preguntas del cuestionario establecido en la plataforma del SECOP Il.

Por los principios de lealtad procesal y buena fe, debera advertir a la Entidad de los errores o
inconsistencias que advierta en este documento. Igualmente, le corresponde al Proponente
inscribirse en el SECOP Il y capacitarse en la plataforma.

Cuando la propuesta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de reserva,
de acuerdo con la Ley Colombiana, el Proponente debera hacer manifestacion expresa de tal
circunstancia en ia carta de presentacion de la Oferta y en Ia plataforma tecnoiogica SECOP

e

el G0




eff) .

empresa férrea regional

Il, segun las instrucciones impartidas por Colombia Compra Eficiente soportandolo
legalmente.

En caso de no hacerlo se entendera que toda la informacién alli contenida es publica. La
presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones técnicas, anexos, formatos y demas documentos; que
recibio las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas
en los plazos establecidos en el proceso y que ha aceptado que esta propuesta es completa,
compatible y adecuada y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones
que se adquieren en virtud del Contrato que se celebrara.

Los Proponentes por la sola presentacién de su propuesta autorizan a la Entidad a verificar
toda la informacién que en ella suministren. En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 por la
cual se dictan disposiciones generales sobre la proteccion de datos personales, y teniendo en
cuenta que con la propuesta se incluyen datos personales, con la presentacion de su Oferta
autoriza la publicacion de su contenido en el SECOP Il, en caso de que le sea adjudicado el
presente proceso de seleccién, asi como de todo documento que se desprenda en desarrollo
del proceso de seleccion.

Igualmente, autoriza la expedicion de copias a quienes demuestren interés juridico en el
proceso. Por lo anterior, el Proponente deber4 dar a conocer a las personas que incluye en
su Oferta, que se trata de una propuesta publica y que

sera objeto de publicaciones. Este requisito es responsabilidad del Proponente y en ningtn
caso afecta la validez de la propuesta, sin perjuicio de la responsabilidad del Proponente frente
a las personas que pueda afectar.

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo
con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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Definiciones

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente proceso de contratacion.

Invitacion

Es el documento donde la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS,, sefala la
informacidn respecto a: La descripcién del objeto a contratar, las condiciones
técnicas exigidas, el valor estimado del Contrato, su justificacion, condiciones
técnicas exigidas e incluye las obligaciones de las partes.

Oferta

Es la propuesta presentada a la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., por
los interesados en ser el Contratista del Proceso de Contratacion objeto de la
resente Invitacion.

Proponente

s la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura; que presenta una Oferta para
articipar en el proceso de contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., v el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las
partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos gue
instrumentan la relacion contractual que se busca establecer a través del
presente Proceso de Contratacion.

informe de
evaluacion

i 2 EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS. debe revisar las Ofertas
econdmicas y verificar que la de menaor precio cumple con las condiciones de
la Invitacion. Si esta no cumple, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS,,
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacion de la Oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Carta de
iaceptacion de
Oferta

Fs 1a decision final de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., expedida por
medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
proceso de seleccion.

Cronograma

Documento en el cual la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., establece
las fechas, horas y plazos para las actividades propias del Proceso de
Contratacién y el lugar en el que estas deben llevarse a cabo

Documentos
del Proceso

(a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) la
Invitacién; (d) las Adendas; (e) la Oferta; (f) el informe de evaluacién; (g) el
Contrato: y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante
el Proceso de Contratacion.
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SECOP Sisterna Electronico para la Contratacion Publica al que se refiere el articuic 3
de la Ley 1150 de 2007.

L INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
1. OBJETO DEL CONTRATO.

Alquiler de equipos de cémputo portatiles y de escritorio con licenciamientos de Windows, Office
y antivirus.

1.1. ALCANCE

Alguiler de equipos de cdmputo portatiles y de escritorio con licenciamientos de Windows, Office
y antivirus de acuerdo con las especificaciones técnicas contenidas en el presente documentos

1.2.  CODIFICACION DEL SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC-
El Codigo de este servicio se encuentra en el clasificador de bienes y servicios en el sistema

de codificacién de las naciones unidas - UNSPSC, como se indica a continuacion, de
conformidad con los pardmetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

¥ e Producto (De
on UNSPSC Segmento Familia Clase ser posible)
Alguiler de hardware de
computadores 81000000 81110000 81112400 81112401

Nota 1: La Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente a través de
la Circular Externa Unica establecié respecto de los niveles de clasificacion lo siguiente: “(...)
La clasificacion del Proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para
establecer un lenguaje comin entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion
Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un Proponente que ha
acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacidn por no estar
inscrito en el RUP con el cadigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de
Contratacion (...).", es de indicar que, para el presente proceso no es necesario como requisito
habilitante la inscripcion en el RUP.
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1.3.  Analisis de aplicabilidad del articulo 34 ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2214.2.4.2.1.6. del Decreto 1082 de 2015, sustituido por el articulo 2 del decreto 1860 de

.......

2021.
De conformidad con el analisis del objeto del contrato a ser suscrito con ocasion de esle
proceso de seleccion, se evidencia que dentro de su alcance las actividades a realizar

corresponden a la prestacion de servicios, los cuales, pueden ser prestados por profesionales,
técnicos y tecnologos.

En tal sentido de conformidad con el Informe Nacional de Empleo Inclusivo INEI 2018-2019,
elaborado por la ANDI se evidencia que, en materia de empleabilidad en el pais, la distribucion
entre hombres y mujeres es la siguiente:

En materia de desempleo en la siguiente imagen se evidencia la tasa de género en la materia

En materia de empleabilidad incluyente el mencionado documento sefala:
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“Como consecuencia, las personas participan en menor medida del mercado laboral. Ejemplo
de esto son las menores tasas de participacion, ocupacion, y empleo. En complemento, la
calidad del empleo y los niveles de ingresos son menores. Si bien e desempleo general es
cercano al 10% en Colombia, se estima que para las mujeres esta tasa alcanza el 13%,
j6venes el 16%, afrodescendientes el 10,3%, victimas el 63%, desplazados el 35%, migrantes
el 14%, personas en procesos de reintegracion 18% y para el caso de la poblacién con
discapacidad se reporté que tan solo e 27% trabajo por lo menos una hora en una actividad
que le generd algun ingreso.

(..)

En cuanto a poblacién étnica, una de sus principales caracteristicas no solo en el pais sino en
general en América Latina es que, a pesar de los avances, todavia se ven afectados en gran
medida por la exclusién econémica y social (Banco Mundial, 2015). Estos grupos presentan
amplias brechas saciales en relacién con la poblacién sin pertenencia étnica, por ejemplo, en
términos de pobreza multidimensional los grupos afrodescendientes, raizales y palenqueros
tienen niveles 1,5 veces mayores que el total nacional, mientras que, para los indigenas, los
niveles son 2,5 veces mayores. Las cifras reflejan, ademas, que el acceso a la educacién y
formacién es menor en los territorios con mayor presencia de grupos étnicos. De la misma
manera, el acceso a los servicios de intermediacion y a empleos formales son aun
proporcionalmente mas bajos.

()

Otro es el caso de poblacion victima, Colombia ha vivido por mas de 50 afios un conflicto
armado que ha azotado gran parte del territorio nacional. Este conflicto ha dejado a su paso
millones de victimas que, en su gran mayoria, han tenido que abandonar sus territorios para
rehacer sus vidas en otros lugares, principalmente en los grandes centros urbanos del pais.
Ante este panorama, las victimas enfrentan diversas barreras para acceder a un empleo
formal, entre las que se destacan la ausencia de certificados y documentacion que acrediten
Sus conocimientos, bajos niveles educativos, desconocimiento del mercado laboral urbano,
ausencia de capacitaciéon en oficios ligados al sector urbano, prejuicios por parte de los
empleadores, debilidades en competencias blandas, entre otras. Esta situacion se agudiza
para el caso de la poblacion victima de desplazamiento, que constituye el 85% del totai de
poblacion victima. Todos los datos reiteran que las victimas enfrentan barreras muy
importantes para acceder a servicios de educacién, formacién, intermediacion, y finalmente a
un empleo formal.

(...)

Por el contexto del pais, otro segmento incluido es el de las personas en procesos de
reintegracion - reincorporacién. Entre 2001 y 2019, 74.855 personas salieron de grupos
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armados al margen de la ley en Colombia, de las cuales el 85% fueron hombres y el 14%
mujeres (ARN, Boletin cifras, 2018). En términos generales, esta poblacién presenta amplias
barreras para acceder al mercado de trabajo formal, la mayoria asociadas a bajos niveles
educativos, ausencia de experiencia laboral formal, debilidades en habilidades basicas de
lectoescritura, desconocimiento del mercado laboral urbano, debilidades en competencias
claves y transversales, y resistencia por parte de los empleadores para vincularlos
laboralmente. (...)"

Ahora, el contexto gue motivé la expedicion del articulo 34 de la ley de emprendimiento generd
que en desarrollo de la clausula general de competencia en materia de contratacion estatal,
dispusiera de medidas o acciones afirmativas para mitigar las distorsiones generadas en estos
sectores vulnerables, los cuales, en términos del articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991,
se encuentran en una situacién de notoria vulnerabilidad y por ello requieren de la aplicacion
de la medida.

y .

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de coniratos estatales por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los
Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que tos contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la
provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se
fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Praceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de Jas obligaciones.

Esta provisién se establecera en un porcentaje gue no sera superior al diez por ciento (10%)
ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion
en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las
sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las
causales de multa que estime pertinentes.
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El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial
proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica,
psicoldgica o social merecen una accidn positiva estatal para efectos de lograr una igualdad
real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto
armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion
de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstarncias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento,
aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En
ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los
términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

.

En consecuencia, la Empresa Férrea Regional SAS, considera oportuno y pertinente, incluir
dentro de las obligaciones del negocio juridico que resultara de este proceso, una clausula
que imponga la obligacion al contratista de incorporar en e aprovechamiento de los servicios
asociados, cualquiera de los sujetos de especial proteccién constitucional, para lo cual, debera
tenerse en cuenta los siguientes aspectos.

1) El proponente, futuro contratista, es libre de incorporar en la cadena de valor del
servicio a cualquier sujeto sin distincién de raza, género o condicion.

2) Para los efectos, debera, una vez sea comunicada la aceptacion de la oferta y se
cumplan los requisitos de ejecucién de esta, someter a consideracién del supervisor del
contrato los documentos que acreditan tal situacién, tal como se encuentran discriminados,
segun corresponda en el acapite de factores de desempate y siempre acompafiados de la
autorizacion de datos personales de la persona, segun el formato correspondiente.

En caso de que Ia persona no se encuentre en alguna de las hipétesis del listado referenciado
debera presentarse por parte del proponente, una comunicacion, la cual se entendera
prestada bajo la gravedad de juramento, que sefiale las condiciones de la persona de especial
proteccion constitucional, acomparada en todo caso por el formato de autorizacion de datos
personales debidamente suscrito por la persona, junto con el documento de identidad.

3) La persona que disponga el contratista debera permanecer durante la ejecucion del

contrato vinculada con este, bajo un contrato de trabajo o contrato de prestaciéon de servicios.
Sin perjuicio de lo anterior, podra solicitarse la sustitucion de la persona por motivos
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constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, por renuncia libre y esponténea, o por la voluntad
exenta de vicios para dar por terminado el contrato de prestacion de servicios con el
contratista. El supervisor, podra solicitar los documentos soporie de estos hechos. Para la
validacién del reemplazo correspondiente aplicara el procedimiento sefialado en el numeral 2
de este acapite.

4) En caso de incumplimiento de esta obligacion se dara origen a la imposicion de las multas
sefialadas en la invitacion de este proceso, conforme a las condiciones establecidas.

5) Teniendo en cuenta el servicio que se requiere y las actividades asociadas, se determina
que la mayor proporcién corresponden a servicios personales.

8) De acuerdo con lo anterior, el contratista debera cumplir con las condiciones sefialadas en
el numeral 2 de este acapite antes de iniciar la ejecucion del contrato firmando el acta
correspondiente. Para controlar la prestacion del servicio se tendra en cuenta la aplicacion del
porcentaje del 5% sobre el valor adjudicado.

2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., con base en la legislacion vigente sobre la materia
y en desarrollo de los principios propios de esta normatividad contenidos particularmente en
las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y con desarrollo, entre otros, en el Decreto 1082 de
2015, concluye que e} Contrato resultante del presente proceso es de prestacion de servicios.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Alguiler Equipos de Cémputo Portatiles Linea Corporativa (Cantidad hasta 80)

Equipos de Computo Portatiles: Minimo Intel Core i7 de 8 generacién minimo de 1,80GHz; 16 GB
de memoria RAM: Disco SSD 512 o0 980 GB hasta 1 tera; Conexion Inalambrica, puerto LAN;
Puertos USB y HDMI; camara HD, micréfono y sonido altavoces integrado, conexion auriculares y
microfono, Pantalla minimo de 14 pulgadas. adaptador de corriente misma marca, La autonomia
de la bateria debe ser de minimo 8 horas, certificada por el fabricante, adicionalmente debe contar
con: Bluetooth integrado. Certificacion Energy Star o su equivalente. Requisitos de Software:
Licencia de office 2019 standar; Windows 10Pro; Antivirus.

Los equipos portatiles deben de ser de marca reconocida linea corporativa.

Alquiier Computadores de Escritorio Linea Corporativa {Cantidad hasta 10)

Computadores de escritorio: Intel Core i5 de minimo 8 generacién con minimo de2,3 GHz; 16 GB
de memoria RAM: Disco SSD 512 o0 980 GB hasta 1 tera; puertos 1 LAN, 6 USB minimo, 1 para
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audio, 1 para micréfono, HMDI, teclado deben ser alambricos y de fa misma marca del equipo en
idioma espafiol, mouse éptico con scroll). Pantalla minima de 24 pulgadas 1920 x 1080 de la
misma marca del equipo, Requisitos de Software: Licencia de office 2019 standar; Windows 10
Pro; Antivirus.

Deben incluir todos los cables para su funcionamiento.

Los equipos de escritorio deben ser de marca reconocida linea corporativa

Valor unitario
ITEM Cantidad | maximo establecido Total mes | Meses Total
por la EFR

Alquiler  Equipos de
Computo Portétiles linea 20 S 100.500 | S 8.040.000 7 S 56.280.000
corporativa

Alquiler Computadores

de escritorio linea 10 S 93.500 | S 935.000 7 S  6.545.000
corporativa

TOTAL S 62.825.000

Nota: Los proponentes no podran ofertar por encima de los valores maximos unitarios establecidos
por la EFR, asi mismo, el valor total de su oferta no podra sobrepasar el valor del presupuesto
establecido para el presente proceso. En caso contrario la oferta sera rechazada.

1) Autorizaciones, permisos, licencias requeridas para la ejecucion del objeto

» Para la ejecucion del contrato se requiere que se expida el registro presupuestal, la
constitucion de las garantias previstas.

EXPERIENCIA REQUERIDA

Para acreditar la experiencia general habilitante, el proponente debers presentar
certificaciones de contratos terminados. Que cumplan con las siguientes caracteristicas:

Mipyme | Otras
Que presente hasta tres (3) certificaciones de | Que presente hasta tres (3) certificaciones de
contratos U ordenes de compra, suscritos, | contratos U érdenes de compra, suscritos,
ejecutados y terminados con entidades ejecutados y terminados con entidades
publicas y/o privadas, cuya suma sea publicas y/o privadas, cuya suma sea
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superior al 70% del valor estimado del proceso superior al valor estimado del proceso de
de contratacion expresado en SMMLV contratacion expresado en SMMLY

Que el objeto se relacione con el objeto a | Que el objeto se relacione con el objeto a
contratar contratar

Nota 1: No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.

Las certificaciones, con las que se demuestre la experiencia deben contener la siguiente
informacion:

a) Nombre de la empresa o entidad Contratante.

b) Direccion

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista.

e) Si se trata de un consorcio o de una union temporal se debe sefalar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros.

f) Numero del contrato (si tiene).

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato en pesos y/o en SMMLV

i) Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacion no indique que
el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de
terminacion yio recibo a satisfaccion y/o acta de liquidacién debidamente suscrita.

i) Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afno).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

{) Nombre y firma de quien expide la certificacian. (La certificacién debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla).

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo correspondiente y la
consagrada en los soportes presentados, prevalecerd la informacion de los sopories.

No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones parciales.

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

41. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién empezara a partir de la fecha de inicio en la plataforma SECOP I, previa

aprobacién de la garantia tnica por parte de la EFR y la expedicion del registro presupuestal
y hasta el 22 de diciembre de 2023.
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4.2, VIGENCIA DEL CONTRATO.

La vigencia del contrato serd igual al plazo de ejecucion mas el plazo previsto para la entrega
de los equipos y 4 meses mas.

4.3. LUGAR DE EJECUCION

Av. Calle 26 # 57-83 Ciudad Empresarial Sarmiento Angulo - Oficina Piso 7 - Torre 8, en la
ciudad de Bogota D.C.

4.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
4.4.1. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

El presupuesto definido por la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S para la provision del objeto
contractual es de SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
($62.825.000) M/CTE., incluido IVA y demas tributos nacionales, departamentales, municipales y
distritales que se causen por el hecho de su celebracién, ejecucion y liguidacion, asi como todos
aquellos gastos en que deba incurrir el contratista para perfeccionar y legalizar su relacion con la
entidad, una vez sea aceptada la oferta.

Segun consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2023000379 de fecha 12 de
mayo de 2023, por valor de SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL
PESOS ($62.825.000) M/CTE., correspondientes al rubro 2.1.2.02.02.008 - Servicios prestados a
las empresas y servicios de produccion.

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., no reconocera ningun reajuste de tarifas o precios
durante la vigencia de este, por lo tanto, el proponente debe proyectar el valor de la oferta por el
tiempo de ejecucion del contrato respectivo.

Nota: El valor adjudicado sera hasta por el valor del total del presupuestado por la entidad: Si
(X)NO __ .

4.4.2. FORMA DE PAGO
El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

Los pagos se realizaran de manera mensual de acuerdo con el nimero de equipos tomados en
alquiler y conforme a los valores unitarios ofertados por el contratista.

Para efectuar el (los) pago(s), el contratista deber4 radicar en la EMPRESA FERREA REGIONAL
S.A.S., los siguientes documentos:

f % TS
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v Factura o documento equivalente con los requisitos legales establecidos en el Estatuto
Tributario. (Hacer alusion al Contrato).

v Contar con el informe de aprobacién o recibo a satisfaccion del supervisor del Contrato.

v Acreditacion del pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones de los sistemas de
seguridad social, riesgos profesionales, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicic Nacional de Aprendizaje), cuando a ello
haya lugar, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los
pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El pago de las obligaciones se efectuara en la corporacion o banco que designe el Contratista
mediante certificacion bancaria, la cual debe contener el nimero, tipo de cuenta y el nombre de la
Entidad financiera donde seran girados los recursos.

En el evento que se generen saldos no ejecutados a la fecha de finalizacion del Contrato, estos
seran liberados a favor de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS.

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., no se responsabilizara por la demora en el pago al
Contratista, cuando ella fuere causada por encontrarse incompleta la documentacion soporte para el
tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condicicnes establecidas.

A titulo enunciativo y no taxativo, se indican a continuacion los impuestos, tasas ylo contribuciones
de caracter nacional o territorial, que pueden ser aplicables al contrato a celebrar.

DESCRIPCION TARIFA
Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 2,0%
Estampilla Pro-Electrificacion Rural 0,2%
Estampilla Pro-Hospitales Universitarios de Cundinamarca 2,0%
Estampilla Pro-Cultura 1,0%
Estampilla Pro-Desarrollo de la Universidad de (UDEC) 1,5%
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor 2,0%
Tasa Pro-Deporte y Recreacion 2,5% f

4.5, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La Empresa Férrea Regional S.A.S. utilizard para adelantar el presente proceso de
contratacién, la modalidad de seleccién de minima cuantia en consideracion a gue el valor
estimado para la contratacién no excede de 10% de la menor cuantia de la entidad, de
acuerdo con lo establecido en el literal 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.
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Para la escogencia del ofrecimiento més favorable, la Empresa Férrea Regional S.A.S. tendra
como primer criterio de evaluacion el menor precio ofertado a través de la plataforma del
SECOP II, en aplicacion a lo establecido en el numeral C) del articulo 30 de la Ley 2069 de
2020, el cual establece:

Articulo 30. MIPYMES Y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de Ja Ley
1150 de 2007, el cual quedara asi:

“(...) ¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. (...)"

En concordancia con lo anterior, se tendra como criterio de seleccion objetiva el menor valor
tal como lo sefiala expresamente el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

4.5.1. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, este proceso de
seleccion podra ser limitado a Mipymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para limitar
la convocatoria = estas, en el término indicado en el cronograma de la invitacion establecido
en la plataforma SECOP ||,

Para estos efectos, debera ser acreditado por los interesados la siguiente documentacion y
condiciones:

* Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador ptblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

* Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal v el
contador o revisor fiscal, si estan obligadas a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente que haga sus veces.

*La Empresa Férrea Regional S.A.S. tendra en cuenta los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1064 de 201 5, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen. .

* A eleccién del interesado, podra presentarse esta documentacion o el Registro Unico de
Proponentes, el cual deber4 encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Los anteriores documentos, segin corresponda, deberan ser expedidos con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma de la invitacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

La Empresa Férrea Regional 5.A.S. informara mediante aviso si el proceso se limita a Mipyme.
En caso de que los documentos aportados no cumplan con las condiciones aqui establecidas,
la EFR se abstendréa de limitar este proceso a Mipymes.

Este proceso no sera limitado a Mipymes Territoriales.

4.6. GARANTIAS Y SEGUROS

Dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA, debera
constituir a su cargo y a favor de LA EMPRESA, una Garantia Unica de cumplimiento para
entidades estatales que ampare todas y cada una de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA frente a LA EMPRESA derivadas de la celebracién, ejecucion y liquidacion
del contrato, y debera presentaria ante la EFR, dentro de dicho término para su aprobacion.
En ella debera figurar como asegurado la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S y como
tomador garantizado o afianzado EL CONTRATISTA.

La garantia debera ser otorgada por una compafiia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colombia, debera ser aceptada por LA EMPRESA en forma y contenido y
amparar los siguientes riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia
Duracion del contrato y seis
(6) meses mas

Duracion del contrato y seis

Cumplimiento 10% del valor del contrato

Calidad ~de bienes Y| 540, ge| valor del contrato

servicios (6) meses mas

Pago de salarios,

prestaciones sociales 59 del valor del contrato Duracion del contrato y tres
legales e indemnizaciones (3) afios mas

laborales B
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4.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.7.1. Obligaciones del Contratista
Seran obligaciones del Contratista, una vez adjudicado el presente proceso:
4.7.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Cumplir con el objeto del Contrato de conformidad con las especificaciones técnicas
contenidas en la carta de aceptacion, en los estudios previos y en la propuesta presentada.
2) Acreditar del pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones de los sistemas de
seguridad social, riesgos profesionales, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), cuando a ello
haya lugar, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los
pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3) Presentar la respectiva factura o documento equivalente correspondiente a los servicios
requeridos por la entidad.

4) Mantener el precio Ofertado.

5) Asumir la totalidad de los costos y demas gastos ocasionados en desarrollo del Contrato.
6) Actuar con lealtad y buena fe dentro de Ia ejecucion del Contrato, evitando cualquier tipo
de dilaciones que puedan presentarse.

4.71.2, Obligaciones Especificas del Contrato:

1) Entregar en arriendo, en correcto estado de funcionamiento los equipos, con las
especificaciones técnicas descritas en las “Condiciones Técnicas Exigidas”.

2) Entregar los equipos una vez se suscriba el acta de inicio del presente contrato.

3) Entregar libre de todo gravamen y debidamente asegurados los equipos requeridos, en el
lugar que se indique dentro de las instalaciones de la EFR, en los plazos estipulados.

4) Mantener los precios ofrecidos durante todo el plazo de ejecucion del contrato, sin férmuia
de reajuste.

5) Entregar cada uno de los equipos instalados Y en operacion.

6) Prestar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, efectuandolo
de acuerdo con los plazos y tiempos solicitados.

7) Atender los requerimientos técnicos en un plazo no superior a tres (3) horas contadas a
partir de la hora del reporte.

8) Garantizar el cambio de los equipos, en el caso que presenten alguna falla de Hardware.

9) Respaldar la informacién del usuario cuando se requiera reemplazo o reparacion de partes
que pongan en peligro dicha informacisn.

10) Permitir el uso del 100% de los equipos entregados en arriendo por quince (15) dias habiles
posteriores a la fecha prevista de terminacion del contrato, sin que esta utilizacion genere

-,
R AMARCA |

" WP IE Bl

Q ;7 # s £ = .

https://www.efr-cundinamarca.gov.co,



empresa férrea regional

cobro alguno para la EFR S.A.S. Durante este tiempo de transicion se debera realizar la
copia de seguridad de cada equipo (datos, configuraciones, perfil del usuario y carpetas
personales de correo), hacer empalme con la empresa entrante y cada equipo que se vaya
retirando debe ser sometido a un formateado de los discos duros, con un software
licenciado de borrado seguro, que garantice la eliminacion definitiva de la informacion de
los discos duros.

11) Responder por la custodia de los equipos hasta que se firme el acta de entrega de estos
con la EFR.

12) Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo a todos los equipos cubiertos
por el objeto contractual.

13) Entregar al inicio de ejecucidn del contrato, el cronograma de mantenimientos que realizara
a los equipos durante la vigencia del contrato, el cual debera ser aprobado por el supervisor
del contrato.

14) Instalar y/o actualizar durante la vigencia del contrato, en cada computador, el software de
sistema operativo, ofimatica, antivirus, Acrobat Reader, navegador internet y software
especializado; conforme a las versiones y licencias suministradas.

15) Asegurarse de respaldar la informacion del usuario cuando se requiera reemplazo 0
reparacion de partes que pongan en peligro dicha informacion.

16) Entregar al supervisor del contrato los nimeros de teléfono donde serdn atendidas las
solicitudes de soporte técnico.

17) Atender los siguientes requerimientos de servicio:

a) Atencion a fallas originadas por mal funcionamiento del hardware. Mantenimiento
correctivo.

b) Atencion a fallas originadas por mal funcionamiento del software.

c) Instalaciones y reinstalaciones de software.

d) Configuracién de entorno de red en los PCs, pruebas de conectividad en los
puestos de trabajo de los usuarios.

e) Labores de recuperacién de informacion del usuario a partir de backups cuando
fuese necesario.

f) Mantenimiento preventivo y correctivo a las impresoras por las cuales es
responsable a la Empresa Férrea Regional S.A.S.

18) Las demas que se deriven del objeto contractual, de la oferta presentada y todas aquellas
que de acuerdo con la naturaleza del contrato establezca la ley.

4.7.1.3. OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y
TRANSPARENCIA.

El Contratista en desarrollo del Contrato tendrd, ademas de los derechos y obligaciones
contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1474 de 201 1, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
las que se enuncian a continuacion:
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1) Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra Ia
corrupcion, a partir de la publicacién de todas las actuaciones que se surtan durante toda la
etapa contractual, asi como la difusion de los incumplimientos (multas, declaratorias de
incumplimiento, caducidad del Contrato, imposicion de clausula penal) que se lleguen a
derivar en desarrollo del Contrato suscrito con la Entidad.

2) Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados por la
Entidad, en especial los que corresponde a antisoborno, calidad, y de seguridad y salud en el
Trabajo, aplicable al Contrato estatal, desde el proceso de seleccién, hasta |a ejecucion del
Contrato y su liquidacion en caso de resultar adjudicatario.

3) No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS,,
(funcionarios © Contratistas) con el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el
desarrollo del Contrato en cualquiera de sus etapas.

4) Utilizar el personal idoneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del objeto
contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente
delictiva y/o irregular, debera ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe
detallado de los hechos acaecidos al supervisor del Contrato, maximo al dia habil siguiente.
5) Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud
ocupacional, ambientales y de anticorrupcion que surjan con ocasion de |a suscripcion y
ejecucion del Contrato y de todas aquellas reglamentaciones que surjan durante la ejecucién
contractual.

4.7.2. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA FERREA.

1. Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y exigir al Contratista [a ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado,

2. Permitir la adecuada ejecucién del objeto contractual.

3. Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los dafios gue sufra
la Entidad en desarrollo o con ocasién del Contrato.

4. Requerir al Contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del Contrato.

5. Efectuar los pagos al Contratista, dentro de los términos establecidos en el presente
Contrato.

6. Designar al supervisor del Contrato.

7. Comunicar por escrito al Contratista las anomalias que se presenten en la ejecucion del
Contrato.

8. Suscribir el acta de liquidacién del Contrato.
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4.8. SUPERVISION

La supervision del Contrato celebrado con ocasién al presente proceso de seleccion sera
ejercida por el(la) Director(a) Administrativo(a) y Financiero(a) de la Empresa Férrea Regional
SAS y/o por quien sea designado por el ordenador de gasto para el efecto; los cuales
ejerceran las obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecidos en los Articulos
51y 53 de la Ley 80 de 1983, modificado por el Articulo 82 de la Ley 1474 de 2011,los Articulos
83y 84 de laLey 1474 de 2011 yen el Manual de Contratacion de la Entidad.

El supervisor estard facultado para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable de mantener informada a la
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner en riesgo el
incumplimiento del Contrato.

El supervisor esta autorizado para impartir instrucciones al Contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y este se encuentra obligado a acatarlas. Todas las comunicaciones o
instrucciones destinadas al Contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran
parte de los documentos del Contrato.

El supervisor cumplira con las responsabilidades previstas en los articulos 51 y 53 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en los Articulos
83y 84 de la Ley 1474 de 2011; y lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018.

Ademads, tendra las siguientes las actividades:

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

> Elaborar los informes de ejecucién y las actas a que haya lugar durante la ejecucion
contractual.

3. Elaborar la certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago correspondiente.

4. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento
por parte del Contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y
pago de aportes para fiscales cuando haya lugar a ello.

5. Impulsar el tramite de los pagos a favor del Contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

6. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la gjecucion del Contrato.

7. Elaborar y publicar el acta de inicio.

8 Remitir el acta de inicio dentro del dia habii siguiente a la suscripcion de la misma a la
direccion de contratacion, para su incorporacién al expediente contractual. Mensualmente el
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supervisor debe aprobar e incorporar en el SECOP i el informe de actividades y de
supervisién, esto previo a la radicacion de la cuenta de cobro y como requisito previo para
iniciar el procedimiento de pago. En cuanto a la demas documentacign gue sea subsiguiente
al acta de inicio y que evidencie |a ejecucién contractual (Informes, comunicaciones,
requerimientos, etc), debe ser incorporada en el SECOP |I.

9. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al Contrato, cuando sea procedente.
10.Exigir al Contratista mantener las garantias requeridas vigentes, por el término de
ejecucion del Contrato, hasta su liquidacién o por el término que determine la ley segun los
amparos solicitados.

11. Una vez vencido el término de ejecucion del Contrato y en los casos en que se requiera,
enviar a la Direccion de Contratacion el acta de liquidacion del mismo, con los documentos
que la soporten y que sean requeridos para tal fin de conformidad con la norma, el manual de
contratacion y el manual de supervision e interventoria.

12. Las sefialadas en el manual de contratacisn y el de supervision de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S. Las que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarrollo del Contrato.

Il. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE
SELECCION

Podran participar en la presente Invitacion todas las personas naturales o juridicas, nacionales
0 extranjeras, a titulo individual, en consorcio o unién temporal, siempre y cuando cumplan
con todos los requisitos exigidos en |a presente Invitacion Publica y su Anexo
Complementario.

Para efectuar la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes, los Proponentes deben
dar cumplimiento a las especificaciones, asi como aportar con sus respectivas Ofertas los
documentos sefialados en el presente numeral, los cuales no otorgan puntaje, pero su
presentacion es necesaria para poder determinar si la Oferta es habil juridica y técnicamente.
Esto es, que no otorgan puntaje en la calificacién, pero habilitan o descalifican las propuestas.

Durante el término de evaluacién de las Ofertas, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS,,
podra solicitar ia aciaracién de estos documenios al oferente. Para este efecto se concedera
un término preclusivo. Si el oferente no atiende la solicitud de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., dentro del plazo otorgado para el efecto, se entendera que la Oferta no
cumple con requisitos habilitantes y se rechazara.

La capacidad juridica y la experiencia de los Proponentes seran objeto de verificacién de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion,
acorde con lo indicado en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el numeral 1 del articulo 5 de Ia Ley 1150 de 2007.
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La adjudicacion se realizara a aquel oferente que haya cumplido plenamente con los requisitos
técnicos, econémicos Y juridicos exigidos por la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.

VERIFICACIC}N 4' CRITERIO CALIFICACION
/ EV{\LUACION
JURIDICA Verificacion requerimientos juridicos Habilitado /
No habilitado
TECNICA Verificacién de los requerimientos minimos | Habilitado /
Técnicos No habilitado
ECONOMICA | Menor precio Ofertado Factor de
escogencia

2.1 DOCUMENTOS JURIDICOS — CAPACIDAD JURIDICA

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1)

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el representante legal para
el caso de personas juridicas, la cual debe contener, como minimo: La identificacion del
Proponente, nimero de teléfono, y su direccion, manifestacion sobre el conocimiento de las
condiciones establecidas en este documento y aceptacion de su contenido y manifestacion
de no encontrarse incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad establecida por la ley. Los
Proponentes deben utilizar el modelo que se anexa.

El Proponente, bajo la gravedad de juramento debera suscribir la Carta de Presentacién de la
Propuesta, se entiende prestada por la sola suscripcion del FORMATO No.1 — Carta de
Presentacion del presente Anexo Complementario de la Invitacion, siendo extensiva con la
mera suscripcién del anexo, por parte del representante legal a todos los integrantes del
consorcio y/o union temporal segun sea el caso.

2.1.2. CONSTITUCION, REPRESENTACION LEGAL, OBJETO Y DURACION DEL

PROPONENTE
PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS NACIONALES

Podran presentar propuesta, las personas naturales nacionales, de manera individual, o como
miembros de estructuras plurales, los mayores de dieciocho (18) afios que cuenten con cédula
de ciudadania y que sean capaces juridicamente, a menos gue estén expresamente
inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la interdiccion judicial y que no estén
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incursas en inhabilidades incompatibilidades o prohibiciones para contratar conforme a la
legislacién colombiana.

Se consideraran personas naturales nacionales y como miembros de estructuras plurales, que
actien como Proponentes, aquellas personas que cuenten con registro mercantil (cuando
aplique Art. 28 del codigo de comercio) con anterioridad a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién conforme a la legislacion colombiana.

*CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (SI ES PERSONA
JURIDICA)

Las personas que ejerzan profesionalmente el comercio y sus auxiliares conforme al articulo
28 del Decreto 410 de 1971, y las personas juridicas deben anexar certificado de existencia y
representacion legal o el documento que haga sus veces, expedido por la Camara de
Comercio o seglin corresponda, con fecha de expedicion no mayor a ftreinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente Invitacién, dentro de su objeto social
deben estar contempladas las actividades o servicios materia de este proceso..

En el evento en que del contenido del Certificado se haga la remisién a los estatutos de |a
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberd, igualmente, adjuntar desde el
momento de la presentacion de la Oferta, la autorizacién especifica para participar en este
proceso de seleccion ante la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio, el cual debera contener la informacion y cumplir las mismas exigencias
anteriormente citadas.

En caso de prdrroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez
con respecto a la primera fecha de cierre.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren
dentro del pais, ademds de los requisitos previstos anteriormente, deberan estar
acompanadas de la autorizacién correspondiente, conforme a las normas de control migratorio
vigente.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras
sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en Colombia en caso de resultar
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aceptada su propuesta. Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del Contrato una persona
juridica extranjera sin domicilio en Colombia, para la suscripcion del Contrato debera allegar
el certificado de inscripcion en el registro mercantil otorgado por cualquier Camara de
Comercio de Colombia.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos: Las personas
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y
representacion legal, con el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el
pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha
de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano
directivo que le faculte expresamente.

Asi mismo debera:
Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 vy las
demas disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo
con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la
informacién debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad
competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo organo
directivo de la persona juridica. Las personas juridicas exiranjeras que se encuentren dentro
del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion
del pais de origen, las certificaciones o informacion no puede aportarse en los términos
exigidos en este documento, tal como lo dispone el articulo 251 del Codigo de General del
proceso.

2.1.2. PROPUESTAS CONJUNTAS
Se entendera presentada una propuesta conjunta, cuando de manera plural dos o mas

personas, nacionales y/o extranjeras, bajo Consorcio, Uniéon Temporal, presenten una sola
propuesta en el presente proceso de seleccion.
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Para participar en Procesos como Proponente plural en el SECOP Il (ya sea para manifestar
interés, enviar observaciones, Ofertas o firmar Contratos), debe actuar exclusivamente desde
su cuenta de Proponente plural. Para participar en Procesos como Proponente plural en el
SECORP |l (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, Ofertas o firmar Contratos),
debe actuar exclusivamente desde su cuenta de Proponente plural. Cualquier accion realizada
desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es vélida para el Proponente plural y
quedara a nombre del Proponente singular. Para lo anterior podra consultar la Guia rapida
para la creacion de Proponentes plurales en el SECOP I, a través del link
https://communhty.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index.

La presentacion de Propuestas por parte de Estructuras Plurales debera sujetarse a las
siguientes condiciones:

2.1.3.1. DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales, los
miembros del consorcio o unién temporal (seglin el caso), deberan aportar el documento de
constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el
articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. ldentificar de manera precisa a cada uno de los participes del consorcio o unién temporal.
2. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de
Union Temporal, sus participes deberan sefalar los términos y extension (actividades y
porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
modificados por los Proponentes durante el proceso de seleccion. Dichas modificaciones solo
podran llevarse a cabo previo consentimiento por escrito de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., durante la ejecucion del Contrato.

3. Hacer la designacién de quién tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, con facultad expresa para actuar en nombre y representacion del mismo, de
presentar la Oferta y de celebrar, modificar y liquidar el Contrato en caso de resultar
adjudicatario, como también de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios, quien debera firmar el documento de constitucién, manifestando su
aceptacion coma representante legal.

4. Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizaciéon expresa
del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la Oferta y
firmar el Contrato hasta por el valor del presupuesto oficial. Igualmente, en el caso de Ofertas
plurales, el Representante Legal de cada una de las personas juridicas que los integren y lo
requiera, debera contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del presupuesto oficial,
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de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568,
1569 y 1571 del Cédigo Civil

5. Sefialar las reglas basicas que regulan su relacién. Para el caso de la union temporal, los
términos vy extensién de la participacién en la propuesta y en las obligaciones derivadas del
objeto y de la ejecucion del Contrato, las cuales no podra modificar sin el consentimiento
previo y escrito de la EMPRESA FERREA REGIONAL SA.S.

6. Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del Contrato.

7. Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de
ejecucion del Contrato incluyendo garantias ofrecidas, liquidacion del Contrato y un (1) afio
mas.

8. Manifestar que se compromete a no ceder, a ningtn titulo, su participacion en el consorcio
o0 union temporal a los demas integrantes o a un tercero.

9. Suscribir el documento de conformacion por cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal.

Nota 1: Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas juridicas
que se asocien para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica
en los numerales respectivos del pliego de condiciones.

Nota 2: El Proponente debera tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para su
verificacion y evaluacion, no se podra modificar los participes del consorcio o unién temporal,
ni el porcentaje de participacion y actividades de cada uno, tampoco el cambio en el
nombre del consorcio o unidn temporal. Dichas modificaciones necesarias

solo podran llevarse a cabo previo consentimiento  por escrito de la EMPRESA FERREA
REGIONAL SA.S., durante la ejecucion del Contrato.

2.1.4. PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES (FORMATO No.3 y 3A)

El Proponente debe acreditar con la respectiva certificacion, estar dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y
salvo con el pago de las obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda (Articulo 50 Ley 789) de 2002, Ley 1607 de
2012 y demas normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion debera
encontrarse suscrita por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, para el
caso de la persona naturai debera estar suscrita por la representacion legai que corresponda,
seglin sea el caso.
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Los integrantes de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura acreditaran
este requisito de manera individual.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015, los Proponentes que se
encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan acreditar dicha situacion, a través de certificacion suscrita bajo la gravedad de
juramento, por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, o por la persona
natural o su contador, segin sea el caso.

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.3., se reserva el derecho de verificar con las
respectivas entidades la informacion que suministran los Proponentes.

Cuando el Proponente no allegue con su Oferta Ia certificacion de que ftrata este numeral o
la misma requiera aclaraciones, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., las solicitara
dentro de los términos previstos para solicitarlas.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

Nota: La EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS., se reserva el derecho de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contempladas y derivadas de este numeral.

21.4.1. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR
FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal
del Proponente o de cada una de los miembros del consorcio, de la union temporal, debera
allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico
responsabie de la suscripcion de dicha certificacion y copia de la céduia de ciudadania. Lo
anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico)
que suscribe dicha certificacion.

2.1.5. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Si el Proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.
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Si el Proponente es consorcio o union temporal, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los
integrantes de la figura asociativa y del representante legal del consorcio o unién temporal.

Si el Proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion
de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
2.1.6. SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, La EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., consultara y verificard en la pagina de la Jefatura de Reclutamiento del
Ejército Nacional gue el Proponente persona natural tenga definida su situacion militar. Esta
verificacion, se efectuara Unicamente, respecto de las personas que sean hombres menores
de 50 anos.

2.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A'S., consultard y verificard si la persona natural,
juridica, o integrantes de consorcio, unioén temporal, o promesa de sociedad futura, asi como
sus representantes legales se encuentran sefialados en el gitimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el Proponente podra
adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

2.1.8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD — SIRI - VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., consultara y verificard, de la pagina Web de la
Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar
en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo
caso el Proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

2.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
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La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., consultard y verificara en la pagina Web de
Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal
0 promesa de sociedad futura. En todo caso el Proponente podra anexar a la propuesta dicho
certificado actualizado.

2.1.10.CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., consultard y verificara en la pagina Web de
Policia Nacional de Colombia que la persona natural y el representante legal de la persona
juridica o de los integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se
encuentre al dia en el pago de multas, de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de
2016. En todo caso el Proponente podr4 anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

2.1.11.REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

El Proponente debera allegar con la propuesta el RUT Registro Unico de Proponentes,
actualizado.

2.1.12. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

El Proponente debera acreditar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo. Para acreditar el porcentaje de implementacion del SG-SST, se debera
hacer mediante los siguientes documentos:

2.1.12.1. PERSONAS JURIDICAS

* Certificado de afiliacion de la empresa al Sistema de Seguridad Social Integral EPS, ARL,
AFP

* Certificado de la ARL de la implementacién del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo

2.1.12.2. PERSONAS NATURALES
* Documento escrito de la ARL, no superior a un afio de vigencia desde el cierre del proceso.

Paragrafo: Para el caso de Proponentes plurales, cada uno de los participantes debera
acreditar la implementacion del SG-SST.
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2.2. REQUISITOS TECNICOS

221,

ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS EXIGIDAS (FORMATO 2)

El Proponente deberd cumplir, en forma obligatoria, la totalidad de las especificaciones
técnicas establecidas para lo cual el Proponente debera allegar el FORMATO 2 -
ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS, debidamente suscrito por el
representante legal, el cual serad presentado junto con su propuesta en donde acepta y se
obliga a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin realizar
modificaciones o alteraciones a las solicitadas. La presentacion y aceptacion de este
documento obliga al Proponente cumplir con el ofrecimiento técnico de su propuesta.

No cumplir con este requisito, serd motivo para que la propuesta sea evaluada como NO

HABILITADA TECNICAMENTE.

2.2.2. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE (FORMATO 5)

Para acreditar la experiencia general habilitante, el proponente debera presentar
certificaciones de contratos terminados. Que cumplan con las siguientes caracteristicas:

Mipyme

Otras

Que presente hasta tres (3) certificaciones
de confratos u Ordenes de compra;
suscritos, ejecutados y terminados, con
entidades publicas y/o privadas, cuya
suma sea superior al 70% del valor
estimado del proceso de contratacion
expresado en SMMLV

Que presente hasta tres (3) certificaciones
de contratos u o6rdenes de compra,;
suscritos, ejecutados y terminados, con
entidades publicas y/o privadas, cuya
suma sea superior al valor estimado del
proceso de confratacion expresado en
SMMLV

Que el objeto se relacione con el objeto a
contratar

Que el objeto se relacione con el objeto a
contratar |

Nota 1: No se tendran en cuenta lias certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

Las certificaciones, con las que se demuestre la experiencia deben contener la siguiente

informacion:

a) Nombre de la empresa o entidad Contratante.

b) Direccién
c) Teléfono
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d) Nombre del Contratista. ‘

e) Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros.

f) Numero del contrato (si tiene).

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato en pesos y/o en SMMLV

i) Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacion no indique que
el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de
terminacion y/o recibo a satisfaccion ylo acta de liquidacion debidamente suscrita.

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y ano).

k) Fecha de expedicion de la certificacién {dia, mes y afio).

I) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla).

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo correspondiente y la
consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacién de los soportes.

No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones parciales.

2.3. REQUISITOS FINANCIEROS

Para el presenfe proceso de seleccién no sera verificada la capacidad financiera del
Proponente.

Como no es necesario exigir este requisito, lo que hara el area financiera seré |a revision de
las cifras aritméticas de acuerdo al presupuesto oficial y prestar apoyo para el analisis de los
precios artificialmente bajos.

Nota: Los posibles Proponentes deberan presentar sus Ofertas, de acuerdo con las fechas
contempladas en el Cronograma establecido para la presente Invitacion publica, a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II).

No se aceptaran Ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o en cualquier medio diferente al de

la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP 1I), en los tiempos establecidos de
acuerdo al Cronograma del proceso.

M. GENERALIDADES LEGALES
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4.1. CAUSALES DE RECHAZO

a. Cuando la propuesta se hubiere presentado después en la fecha y hora exacta establecida
como limite para la presentacion de propuestas en la Plataforma SECOP ll, o de existir
indisponibilidad de la plataforma de SECOP |I, se hubiese hecho entrega por fuera del
protocolo establecida en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad de SECOP II".

b. Cuando el Proponente o su representante, o alguno de los participes del consorcio o union
temporal o alguno de sus socios, se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucion Politica, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.
c. Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del
Proponente (o de cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unién Temporal) no
se ajusta a lo exigido en el estudio previo y anexo complementario.

d. Cuando el Proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus
socios, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion o aparecer reportado en la consulta en linea de
antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de
antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o
incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza
la Entidad.

e. Cuando el Proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus
socios, se encuentre reportado en el Sistema del Registra Nacional del Medidas Correctivas,
de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el
cual establece “Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no
ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no
podra: (...) 4. Contratar o renovar Contrato con cualquier Entidad del Estado™.

f Cuando una vez solicitados los subsanes por parte de la EMPRESA FERREA REGIONAL
SA.S., el Proponente no subsana al finalizar el termino del traslado del informe de evaluacién
fijado en el Cronograma del proceso.

g. Cuando la propuesta no sea presentada en las condiciones sefaladas en la presente
Invitacion Publica o cuando la misma sea enviada por correo electrénico, medio magnético o
fax, salvo en caso de indisponibilidad de SECOP li, de acuerdo con los requerimientos de la
“Guia para actuar ante una indisponibilidad de SECOP II”.

h. Cuando no se diligencie el valor de su propuesta directamente en la seccion cuestionario
de la plataforma SECOP Il.

i. Si en la plataforma SECOP Il se omite indicar valores unitarios en la "Propuesta econémica”
o en alguno(s) de los mismos se coloca el valor cero (0), la misma sera RECHAZADA.

j. Cuando el Proponente modifique, condicione, altere, excluya o incluya apartes que impidan
ia evaluacion de la “Propuesta econémica” en la plataforma SECOP li. No se aceptaran
modificaciones en los items, ni en las unidades, ni en las cantidades, ni las propuestas cuyos

-

s o




empresa férrea regional

capitulos no contengan la totalidad de los items enunciados en el Anexo Técnico. Dichos
errores daran lugar a que la propuesta sea rechazada.

k. Cuando no se oferten todos los items que componen la propuesta econdmica.

. Cuando el Praponente no acepte o no se comprometa a cumplir, en la carta de presentacidn,
con los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo 1 (Anexo Técnico) o
cuando incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en
cualguier ofro documento, que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o
especificaciones técnicas del presente proceso.

m. Cuando se presenten varias Ofertas, por un mismo Proponente, por si o por interpuesta
persona, en consorcio, union temporal o individualmente. En este caso se rechazaran todas
propuestas incluyendo la presentada en consorcio o unién temporal.

n. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

0. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los
miembros del consorcio o unién temporal que presentan Oferta pertenezcan a oftro
Proponente que también haya presentado Oferta para el presente proceso de seleccion.

p. Cuando el valor del item unitario ofertado por el proponente, exceda el valor unitario maximo
establecido por la entidad.

g. Cuando la Propuesta econdmica presenta inexactitudes que no permitan establecer
claramente el valor total de la Oferta.

r. Cuando el representante del Proponente no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de
integracion del consorcio o unién temporal.

s. No aportar la carta de presentacion de la propuesta o que una vez presentada no esté
suscrita por el Representante Legal o su apoderado; y sclicitada la subsanacién esta no sea
atendida en el tiempo establecido por la Entidad.

t. No presentar el documento de constitucion del consorcio o union temporal, segln el caso,
0 no se designe el representante legal en el mismo v solicitada la subsanacion esta no sea
atendida en el tiempo establecido por la Entidad.

u. Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido
técnico, capacidad financiera el Proponente no cumple con lo requerido por la Invitacion
Publica y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma,
estas no sean debidamente atendidas en el plazo previsto por la Entidad. o cuando contestado
el requerimiento se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
v. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir,
se presente en forma parcial.

w. Si no se puede realizar una evaluacién objetiva por cuanto se presentan inconsistencias
en la informacién presentada por el Proponente, o por alguno de los miembros del consorcio
0 union temporal, previa evaluacion de la entidad.

x. Cuando el Proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los
encargados de la evaluacion de las propuestas o la aceptacion de la Oferta.

y. Cuando la Oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015.
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7. Cuando la duracidon de la persona juridica Proponente sea inferior a la duracion de la
aceptacion de la Oferta y un (1) afio mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de
la Ley 80 de 1993.

aa. Cuando el objeto social del oferente o de cada uno de los miembros de la Union Temporal
o consorcio o la actividad mercantil del comerciante no incluya las actividades principales
objeto del presente proceso.

bb. Cuando se evidencie que la informacién contenida en la Oferta no es veraz o no se ajusta
a la realidad, siempre que la mencionada inconsistencia le permita cumplir con un requisito
habilitante o mejore la propuesta presentada.

cc. Cuando los requisitos habilitantes de la propuesta contengan enmendaduras graves o
presenten alteraciones e irregularidades que no permitan la verificacion de los requisitos o no
se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del Proponente.

dd. Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas
de Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

ee. Las demas causales de rechazo establecidas en el documento de Invitacion Publica.

4.2, CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

a. Cuando no se presente Oferta alguna.

b. Cuando ninguna de las Ofertas se ajuste a las condiciones minimas consignadas en la
presente Invitacién publica.

c. Por motivos o causas contempladas en la ley o que impidan la escogencia objetiva  del
Contratista.

Iv. CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO.

La consulta de la Invitacion Publica podra hacerse durante el plazo del presente proceso a
través del Portal Unico de Contratacion (SECOP ) en la direccion
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/index.

Los posibles Proponentes deberan tener en cuenta que todo el proceso de contratacion se
llevara a cabo a través de la plataforma SECOP |l y por tanto les corresponde hacer su
inscripcion como proveedores en la pagina Web de Colombia Compra Eficiente (SECOP Il)
para poder participar del proceso de contratacion; verificar el Cronograma del proceso y

cargar la informacién que sea requerida a través de la plataforma, de conformidad con
jo establecido en ia presente invitacion.
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5.1. PRESENTACION DE OFERTAS

Los posibles Proponentes deberan presentar sus Ofertas, de acuerdo con las fechas
contempladas en el Cronograma establecido para la presente Invitacién publica, a través de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP fl).

No se aceptaran Ofertas enviadas por correo, fax, e-mail o en cualquier medio diferente al de
la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP II), en los tiempos establecidos de
acuerdo con el Cronograma del proceso, salvo lo dispuesto en la Nota 3.

Nota 1: Los Proponentes deberan tener en cuenta que todo el proceso de contratacién se
llevara a cabo a través de la plataforma SECQP | y por tanto les corresponde hacer su
inscripcién como proveedores en la pagina Web de Colombia Compra Eficiente (SECOP II)
para poder participar del proceso de contratacion; verificar el Cronograma del proceso y subir
la informacién que sea requerida a través de la plataforma, de conformidad con lo establecido
en la presente Invitacion.

Nota 2: Toda consulta debe formularse a través del SECOP Ii, no se atenderan consultas
telefonicas ni personales. Ningin convenio verbal con el personal de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., antes, durante o después de la firma del Contrato podra afectar o modificar
ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

Nota 3: Todas las comunicaciones deberan ser remitidas a través de la plataforma del SECOP
ll, en caso de presentarse fallas en la misma, seguir el procedimiento de indisponibilidad
publicado en la pagina www.cololmbiacompra.gov.co y remitir lo correspondiente al correo:
correspondencia@efr-cundinamarca.gov.co

5.2. PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debera diligenciar en item Cuestionario el precio ofertado a través de la
plataforma del SECOP II.

Los precios inciuidos en la propuesta deben cubrir todos los impuestos, costos directos e
indirectos derivados del Contrato en el evento de adjudicacion, tales como sueldos, jornales
y prestaciones del personal, técnico, administrativo auxiliar vinculado al Contratista,
honorarios, asesorias en actividades objeto del Contrato, desplazamientos, horas extras y
alquileres, suministros, publicaciones, impuestos y en general todos los gastos requeridos
para el cabal cumplimiento de la actividad contratada. ESTOS PRECIOS NO ESTARAN
SUJETOS A REVISIONES NI REAJUSTES.
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La adjudicacién del presente proceso de seleccion se efectuara al Proponente que, siendo
habil, ofrezca el menor ofertados (incluido el IVA), impuestos, tasas y demas confribuciones a
gue haya lugar.

El ofrecimiento econdmico debera presentarse en pesos colombianos, no se aceptaran
propuestas presentadas en otra moneda.

El Proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumira el riesgo
cambiario vy los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos directos e
indirectos que el cumplimiento del Contrato conlleve hasta su liquidacion.

Cualquier error en la determinacion del valor correspondiente, no dara lugar a su modificacion.
Tenga en cuenta:

« En el evento en que la propuesta econdmica se allegue con decimales, éstos se deberan
aproximar al entero méas cercano por exceso o por defecto y sobre el valor aproximado se
realizara la evaluacion de la propuesta economica.

» Para la presentacion de la Oferta econémica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el
valor unitario y el valor total de la propuesta econémica deben presentarse en numeros
enteros.

 En el evento que la propuesta economica se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar al multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavas en adelante) o
defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizard la evaluacion de la
propuesta econdmica.

» De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la propuesta
el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

El ofrecimiento econdmico debera presentarse en PESOS COLOMBIANGS, NO SE
ACEPTARAN PROPUESTAS PRESENTADAS EN OTRA MONEDA.

Cualquier error en la determinacion del valor correspondiente, no dara lugar a su modificacion.
5.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Si revisada la Oferta del Proponente habilitado, de conformidad con la informacion establecida
en los estudios previos, la Secretaria establece que la Oferta ganadora es artificialmente baja,
el Comité Evaluador correspondiente requerird al Proponente para que expligue las razones
que sustentan el valor Ofertado. E! precio artificialmente bajo es aquel que se considera
artificioso o falso, disimulado, muy reducido o disminuido, en caso de ser necesario, el Comité
determinara la conveniencia de requerir al Proponente para que:
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Presente a la Entidad sustentacién o fundamento sobre la estructuracién de precios, esta
debe ser razonable dentro del mercado comercial en el cual se desarrolia el negocio, esto
teniendo que la calificacion de artificialmente bajo parte de la estructuracion de precios
cotizados en el estudio de costos de mercado realizado por la Entidad.

Explique su precio, el cual debe ser proporcional al objeto ofrecido, puesto que este no
puede ser irrisorio o vil, pues ello puede significar a futuro un eventual incumplimiento del
Contrato, o eventuales conflictos por imprevision, lesion, abuso de derecho etc., que la
contratacion administrativa debe evitar. En el caso del Contrato que se pretenda celebrar, el
Proponente debera considerar en la justificacion de precio los siguientes aspectos:

* Gastos logisticos para entrega, embalaje, distribucion e instalacion de los items contratados.
» Gastos administrativos del proceso de firmas de las actas de recibo a satisfaccion,
transporte, marquillas y manual de uso y mantenimiento que debe entregarse en tados los
sitios que reciban elementos.

* Gastos de impuestos y contribuciones, entre otros sefialados en la Invitacién.

* Explique a la Entidad que con su propuesta no llega a un punto de pérdida que afecte su
propio patrimonio eximiendo a la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS., de cualquier
reclamacion de perjuicios (numeral 6° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993).1

° Solicitar la remisién a la Entidad de las prusbas de las circunstancias objetivas del
Proponente y/o de la Oferta, que justifiquen el menor valor.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de
la Oferta en el proceso, explicando las razones del caso. En caso de rechazo, se procedera a
revisar la Oferta del segundo mejor precio y asi sucesivamente. En cuyo caso se realizara la
verificacion correspondiente al precio artificialmente bajo, si a ello hubiere lugar.

54. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, podran ser
solicitados por la Entidad en los términos previstos en el Cronograma de la presente Invitacion.

En ninguin caso se permitira que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar la Oferta, ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso de seleccion.
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De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la EMPRESA FERREA REGIONAL
S.A.S., solicitara la subsanacién de requisitos o documentos no necesarios para la
comparacion de las Ofertas, asi:

- En el informe de evaluacion, en el cual se sefalara detalladamente el requisito a subsanar y
para el cual se otorgara el término del traslado del informe de evaluacion, senalado en el
Cronograma del proceso, informe que sera publicado en el Portal Unico de Contratacion
(SECOP 1l) que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra
Eficiente www.colombiacompra,gov.co.

- Si fruto de las observaciones al informe de evaluacion, procede efectuar un nuevo
requerimiento, este se hara para todos los Proponentes en forma simultdanea en un solo
documento que se publicara en el Portal Unico de Contratacion (SECOP i) que administra la
Agencia Nacional de  Contratacion  Publica Colombia Compra  Eficiente
www.colombiacompra,gov.co, indicando los requisitos a subsanar y sefialando un plazo igual,
razonable y proporcional.

Para este efecto, los Proponentes deberan allegar la documentacion solicitada dentro del
término que se fije en el requerimiento, el cual es preclusivo y perentorio, de conformidad con
lo sefialado en el Art. 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 1: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacion aportada
junto con la propuesta al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de
complementacién, adicién, modificacion o mejora. Durante el término otorgado para subsanar
las Ofertas, los Proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

Nota 2: Los documentos de subsanacion que deseen allegar, deberan ser remitidos a traves
de la seccion de MENSAJES del proceso de contratacion en la plataforma del SECOP i, de
lo contrario no podran ser agregados a las propuestas.

Nota 3: De no ser atendida por el Proponente oportunamente la solicitud que en tal sentido le
efectie la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., se entendera que el oferente carece de
voluntad de participacion y se procedera a evaluar la segunda propuesta mas favorable, y asi
sucesivamente

5.5, CRITERIO PARA DIRIMIR EMPATES (FORMATO No. 7)

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas la EMPRESA FERRERA
REGIONAL S.A.S., debe escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate
previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 2020, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1860 de 2021. Se tiene asi entonces como causaies de desempate las siguientes:
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1. Preferir la Oferta de bienes o servicios nacionales frente a fa Oferta de bienes o servicios extranjeros.

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes: con el registro de producto nacional segun
verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior; o para el caso de
(i) servicios: en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la
definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un Proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/0 personas
Juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El Proponente deberd acreditar dicha condicion mediante alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

i) Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condicioncs referidas.

i) Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar
no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza — o copia de algune de los documentos mencionados en el articulo
3 del Decreto 2733 de 2012, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer gue
acredite alguna de las condiciones referidas.

1) Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
a tenetlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota partc son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberi acreditar la condicién indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellas.

1v) Para el Proponente plural se tiene que acreditar la participacion en la figura asociativa conforme
con lo indicado en los tres numerales que anteceden.

3. Preferir la propuesta presentada por el Oferente que acredite en las condiciones cstablecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la Oferta es presentada por un Proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticineo por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la Oferta.

El Proponente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacién de discapacidad de la siguiente manera:

* Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso.
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Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del Proponente
plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unidn temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el
documento de constitucion en el SECOP i con el fin de verificar el porcentaje de participacion
de sus integrantes,

En este caso el Proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante
legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucién del Contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la
gravedad de juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de
edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia que se encuentren vinculadas por Contrato laboral o Contrato de prestacion de
servicios junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas vinculadas.
Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aguellas personas mayores que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Lo anterior se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes plurales, se debe aportar la certificacion emitida por el
representante legal de la persona juridica que integra la figura asociativa, que cumpliria la
condicion antes sefialada.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de personas de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por Contrato laboral o
Contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proponente que acredite un
porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha de cierre del
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procesa. Dicho tiempo se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
ana.

El Proponente debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el
revisor fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural, que
acredite que al menos el 10% de su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad
de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la
cual se pretende: acreditar esta condicion.

En el caso de los Proponentes plurales, deberan aportar la certificacion o certificaciones de
los integrantes de la figura asociativa que acrediten de manera individual o sumadas, que por
lo menos el diez por ciento (10%) de la ndmina que corresponde a los integrantes del
Proponente plural, pertenecen a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en
los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, autorice de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual.

iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
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partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes plurales, se preferira la Oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacidn, para o cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracidn, autoricen a la Entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la Oferta presentada por un Proponente plural siempre que:

Preferir la Oferta presentada por un Proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en procesc de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia ylo personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente plural.

7.2. El integrante del Proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la Oferta.

7.3. En relacidn con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
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integrantes del Proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. Io
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate

8. Preferir la Oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del

Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la Oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la Oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
Tratandose de Proponentes plurales, se preferira la Oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la Oferta de aquellos Proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

9. Preferir la Oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequernias
empresas, cooperativas o asociaciones muruales.

La condicién de micro o pequefia empresa se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la Oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, gue por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante ¢l ajio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador piblico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, anexara el certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fucron realizados 2 Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Cuando la Oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo.

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la Oferta

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la Oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11, Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio ¢ Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

Tratandose de Proponentes plurales, se preferira la Oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar cl oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los documentos del Proceso.

El método aleatorio para la aplicacion de este criterio de desempate sera el siguiente:
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En caso de surtirse la correspondiente audiencia de manera presencial, para el caso de
persistir el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, que se
sujetara a las siguientes reglas:

* Se insertara en una bolsa de color oscuro, un niimero de balotas de iguales caracteristicas,
correspondientes al numero de proponentes empatados, marcadas con numeros
consecutivos, en forma ascendente.

* Los proponentes, o sus delegados debidamente facultados, o quienes designe la EMPRESA
FERREA REGIONA S.A.S., en ausencia de los proponentes o representantes autorizados,
procederan a sacar una de las balotas en el orden de radicacion de las propuestas.

» El proponente favorecido sera el que saque la balota con el nimero mayor y cuyo resultado
es aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate, sin lugar a
reclamacion alguna.

VL. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., adjudicara la presente Invitacion al Oferente cuya
propuesta haya cumplido con las verificaciones juridica, técnica y economica, realizadas por
el comité de evaluacion y a quien, de acuerdo con el criterio de seleccion, haya ofrecido el
menor precio siempre y cuando se encuentre dentro de las condiciones normales del actual
mercado de dichos servicios, y satisfaga las necesidades de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S. De igual manera se procedera si sélo se presenta una sola Oferta.

Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente en el oferente con el precio
mas bajo (“Propuesta econémica”).

De no cumplir los requisitos habilitantes exigidos, se pracedera a evaluar el oferente que haya
presentado el segundo menor precio, verificando sus calidades habilitantes. En el evento en
que no cumpla el siguiente oferente se seguira con el que continte en orden de menor precio
y asi con cada uno de los siguientes Proponentes hasta obtener uno habilitado.

De no lograrse lo anterior, se declarara desierto el proceso.

Los Proponentes deberan presentar su propuesta con la totalidad de las especificaciones
técnicas requeridas por la entidad.

INFORME DE EVALUACION
El informe de evaluacion estara a disposicion de los Proponentes en la plataforma de

Colombia Compra Eficiente SECOP I, durante el término definido en el Cronograma del
proceso, para que los Proponentes puedan formular observaciones a la evaluacion, de

- - *. A A A A -
Que I .

https://www.efr-cundinamarcs. o«



empresa férrea regional

acuerdo a las disposiciones contempladas en el articulo 2.
1082 de 2015.

Todas las comunicaciones deberan ser remitidas a través de la plataforma del SECOP II, en
caso de presentarse fallas en la misma, seguir el procedimiento de indisponibilidad publicado
en la pagina www.colombiacompra.gov.co

Vi COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE
DESIERTO

En la fecha establecida en el Cronograma de la presente Invitacion publica, la EMPRESA
FERREA  REGIONAL S.AS,, procedera a publicar, en las paginas
www.colombiacompra.gov.co, la aceptacién de la Oferta o declaratoria de desierto del
proceso, simultdneamente con la respuesta a las observaciones presentadas por los
Proponentes al informe de evaluacion.

La aceptacion de Oferta junto con la Oferta, constituyen para todos los efectos el Contrato
celebrado, con base en el cual se efectuara el correspondiente registro presupuestal. La
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., mediante la aceptacion de la Oferta manifestara la
aprobacién expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la Entidad y del
Supervisor designado. Con la publicacion de la aceptacién, el Proponente seleccionado
quedara informado de la aceptacion de su Oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que sera publicada.

Viil. INDEMNIDAD

El oferente seleccionado con ocasion de la presente Invitacion publica mantendra indemne a
la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., contra todo reclamo, demanda, accion legal y
costo gue pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por él o por sus subcontratistas o dependientes en la ejecucién del objeto y las
obligaciones contractuales.

En caso de que se entable una reclamacion, demanda o accion legal contra la EMPRESA
FERREA REGIONAL S.A.S., por asuntos que sean de responsabilidad del Contratista, o de
sus subcontratista s o dependientes, éste serd notificado lo mas pronto posible para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a
la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS. del Contratista, sus subcontratistas o
dependientes, seran responsables de todos los dafios causados a la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., ocasionados por su culpa y le reconoceran y pagaran el valor de taies
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dafios o procederan a repararios debidamente a satisfaccion de la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.AS.

IX. SANCICNES
MULTAS

En caso de incumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones contenidas en el
Contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral de éste, que
no constituya por si mismo causal de caducidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de Ia
Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AAS,
podra conminar al cumplimiento, mediante acto administrativo motivado, imponer multas
sucesivas o puntuales al Contratista equivalentes al 0.5% del valor total del Contrato por
cada evento de incumplimiento sin superar el 10% del valor total del mismo.

El Contratista y la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., acuerdan que las multas se haran
efectivas por ésta del saldo a favor del Contratista si los hubiere, previa comunicacion escrita
a éste. Si no hay tal saldo, se efectuara de forma concomitante la respectiva reclamacion ante
el Contratista y ante la aseguradora que expidio la garantia Unica del Contrato, en los términos
y condiciones establecidos en el Cdodigo de Comercio. La ocurrencia del siniestro y la
determinacién del valor a pagar se acreditaran ante la aseguradora con una comunicacién
suscrita por el Crdenador del Gasto, previo agotamiento del procedimiento de impasicién de
multas adoptado por la entidad.

Sin perjuicio de Io anterior, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., adelantara las acciones
pertinentes ante la jurisdiccion competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera.

Las multas aqui pactadas se impondran, de conformidad con el procedimiento sefialado en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, demas normas
concordantes y pertinentes y sin que por ello EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S,, pierda
su derecho a reclamar la indemnizacién de los perjuicios causados con el incumplimiento que
dio lugar a la aplicacién de la multa.

. PENAL PECUNIARIA
La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., haré efectiva al Contratista en los términos del
articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015, en caso de declaratoria de caducidad o de

incumplimiento del Contrato, sin perjuicio de la imposicion de multas, una clausula penal que
puede ascender hasta el veinte (20%) del valor total del Contrato, que se considerara como
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pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.AS.

Esta clausula penal se aplicara sin perjuicio de las demas acciones gue correspondan a la
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., para el cobro de los valores totales de los perjuicios
ocasionados y podra ser tomada directamente del saldo a favor del Contratista si los hubiere
o mediante cobro judicial. Es entendido que por el pago de la clausula Penal la obligacion
principal no queda extinguida.

La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de
dicha sancion.

La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de
sanciones impuestas al Contratista durante la ejecucion del Contrato.

lgualmente, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., podra hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria en el evento en que se genere un perjuicio por parte del Contratista fruto de la
ejecucion de las obligaciones y/o productos pactados.

Nota: Para la imposicion de multas y la declaratoria de incumplimiento y efectividad de la
clausula penal pecuniaria se acuerdan los siguientes criterios:

1. Para su imposicién la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., debera adelantar el
procedimiento de “Imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento”
previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en armonia con los dispuesto en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes y aplicables.

2. Se dara aplicacion al principio de la proporcionalidad, de acuerdo con el resultado del
andlisis que realice la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., en desarrollo del
procedimiento de “Imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento”
establecido en el articulo 86, ibidem. "

3. La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., podra obtener su pago directamente
compensandolas de las sumas de dinero que adeude al Contratista, en aplicacion a lo
establecido en el articulo 1715 del Cadigo Civil. El pago del valor de las multas o de la clausula
penal pecuniaria no exonera al Contratista del cumplimiento de las obligaciones motivo del
procedimiento sancionatorio. En todo caso, la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., podra
obtener su pago a través del cobro de la garantia o por cualquier otro medio, incluyendo el de
la Jurisdiccién Coactiva, segun lo dispone el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.
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X. CESION Y SUBCONTRATOS

1]
-

El Contratista no puede ceder ni subcontratar el respectivo Contrato sin ej consentimiento
previo y escritc de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., pudiendo ésta negar la
autorizacion de la cesién o del subcontrato sin necesidad de efectuar las aclaraciones del
caso.

Xl.  CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas las clausulas de terminacion, modificacion e interpretacion
unilaterales, previstas en la Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta la tipologia contractual.

Xill. SOLUCION DE CONFLICTOS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a
través de los mecanismos de conciliacién y transaccion previstos en la Ley 446 de 1998, e
Decreto 1818 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009, compilado por el Decreto 1069 de 2015.

Xlil. COBERTURA POR ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION EFR-MC-001-2023, este requisito no
s necesario en los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion
de contratacion directa y de minima cuantia.

EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S

Reviso: Carolina Pombo Rivera — Directora de Contratacion EFR )
Elaboro: Manuel Femando Maldonado Uribe - Abogado Contratista de la Direccion de Contraccion EF

m NDINAMARCA |
i’_,}‘;ﬂ.‘u-,&%g T —— &_ﬁ-, ‘-;'NV“ ’
R g R

e § (v a

htt 2S5/ /WWW. oFr rismdirnorm arcs dess ~o )
niips.//www.et; S ATTTTATTIO v T Y oD




empresa férrea regional

ANEXO COMPLEMENTARIO DE LA INVITACION PUBLICA No. EFR-MC-008-2023

ANEXOS

FORMATO NO. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO NO. 2 ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS

FORMATO NO. 3 MODELO CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES

FORMATO No.3A DECLARACION JURAMENTADA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

FORMATO NO. 4 CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
FORMATO No. 5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

FORMATO No. 6 DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

EORMATO No. 7 FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020- DECRETO 1860 DE

2021
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FORMATO NMo. 1
MODELG CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefores

EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.
Bogota

REFERENCIA: EFR-MC-007-2023 Alquiler de imprescras multifuncionales con suministro de téner, asi como el mantenimiento
de las impresoras por las cuales es responsable Ia EFR.

Respetados Sefores:

Junto con la documentacién que anexae me permito presentar propuesta para participar en el proceso de seleccidn de la
referencia, y cuyas caracteristicas técnicas se encuentran descritas en los documentos precontractuales del proceso, de lo cual
tengo pleno conocimiento, asi como de los plazos en que se surtira el proceso.

En el evento de resultar seleccionado, me comprometo a presentar los documentos que se requieran y efectuar los tramites para
su legalizacion y ejecucion en los plazos previstos en la Invitacion de la referencia.

Para el efecto declaro, que esioy debidamente facultado para firmar. presentar la propuesta y suscribir el contrato que llegare a
celebrarse; que esta propuesta y la aceptacion de Ia oferta, comprometen totalmente a la sociedad gue represento; que ni yo ni
la sociedad que legaimente represento, nos hallamos incursos en cualquiera de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para licitar o contratar consagradas en la Ley 80 de 1993, Ley 610 de 2000; Ley 734 de 2002, Acto Legislativa No. 01 de 2004,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones constitucionales y legales vigentes scbre la materia.

(En caso de tratarse de un consorcio o unidn temporal debers manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en
dicha situacion).

lgualmente me comprometo a ejecutar el objeto contractual, de conformidad con los documentos que hacen parte del proceso
de seleccion, asi como los precios de la propuesta y las deméas estipulaciones que ella contenga, y a mantener a la entidad
indemne de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros ¥ gue se deriven de mis actuaciones o de las de
mis subcontratistas o dependientes.

Manifestamos expresamente que los activos y recursos de nuestro patrimonio y que se emplearan para el desarrollo del contrato,
provienen de actividades licitas.

La Propuesta gue presento se resume asi:
Nombre del Proponente:
Cedula de Ciudadania o N.L.T.:
Nombre del Representante Legal:
Valor Total de la Propuesta:
Plazo de Ejecucion:
Validez de la Propuesta:

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE Y CEDULA DE QUIEN FIRMA

LRl e ,«rvqﬂ":""w’w
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~ FORMATO No. 2 ]
ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS

Ciudad y fecha

Sefores
EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS.
Bogota

REFERENCIA; EFR-MC-007-2023 Alquiler de impresoras multifuncionales con suministro de t6ner, asi como el mantenimiento
de las impresoras por las cuales es responsable la EFR.

Yo , en calidad de (proponente o representante legal, para el caso de
personas juridicas, consorcio o union temporal) identificado con la cedula de ciudadania No. de "
manifiesto que conozco y aceplo las condiciones técnicas de los servicios requeridos en el presente proceso, de conformidad
con ef Numeral 3 de la Informacion general de la Invitacion Pdblica.

En caso de ser adjudicatario, me comprometo y obligo a cumplir con todas las condiciones técnicas establecidas en la presente
invitacion.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE Y CEDULA DE QUIEN FIRMA

g
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FORMATO 3

MODELO CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES -ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002
(PERSONA JURIDICA)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, el suscrito Representante Legal [insertar] y/o Revisor
Fiscal (Si lo necesita de acuerdo con los requisitos legales) [insertar] de la sosiedad [insertar], identificada con NIT Ne. [insertar],
se permite(n) certificar que la mencionada sociedad ha realizado los pagos de seguridad social y aportes parafiscales
correspondientes a las néminas de los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. (Si Aplica).

(Las firmas o sociedades obligadas a tener revisaria fiscal de acuerdo con los requisitos legales, deberan presentar la certificacién
firmada por el revisor fiscal inscrito ante la Cdmara de Comercio correspondiente.)

Dado en [insertar] a lcs [insertar] (finsertar]) dias del mes de [insertar] de [insertar].
Firma

Nombre [insertar]

Calidad en que Actua [insertar]

Revisor Fiscal
Nombre [insertar}
TP No. [insertar]

£ =
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FORMATO 3A
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con ¢.c de de acuerdo con lo senalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y
con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cddigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por
concepto mis aportes y el de mis empleados (esto Gltimo en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), durante los Gltimos seis {6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccién. (Si Aplica)

En caso de existir acuerdeo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera Adjuntar una certificacién
expedida por la entidad correspondiente en {a cual se especifique el cumplimiento del pago de la obligacion.

Dada en alos { ) del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA

U oue Prosrec it
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CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefores
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.
Bogota

REFERENCIA: EFR-MC-007-2023 Alquiler de impresoras multifuncionales con suministro de téner, asi como el mantenimiento
de las impresoras por las cuales es responsable la EFR.
Asunto: Declaracidn de no inhabilidades e incompatibilidades.

Respetados Sefores:

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni “NOMBRE DE LA ENTIDAD PROPONENTE”, entidad que represento, se
hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976
y la ley 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia, para contratar con las entidades estataies.

Cordialmente,

FIRMA-mmmmmmm =
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

K v
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FORMATO No. 5
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Ciudad y fecha
Seriores
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.
Bogota

REFERENCIA: EFR-MC-007-2023 Alguiler de impresoras multifuncionales con suministro de toner, asi como el mantenimiento
de las impresoras por las cuales es responsable la EFR,

FRERABE FECHA DE VALOR PORCENTAJE DE
e TOTAL PARTICIPACION EN
. TERMINACION
DEL CONTRATC
CONTRATO EN SMMLY ACREDITADO

no

FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE Y CEDULA DE QUIEN FIRMA
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FORMATO No. 6

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

Sefores
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.
Bogota

REFERENCIA: EFR-MC-007-2023 Alquiler de impresoras multifuncionales con suministro de téner, asi como el mantenimiento
de las impresoras por las cuales es responsable la EFR.
Asunto: Declaracion sobre multas y sanciones.

Respetados Sefiores:

Yo, (Nombre del Representante), identificado con (Incluir) numero (incluir), en mi condicién de Representante Legal de (incluir),
por medio de la presente certifico gue no hemos sido objeta de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento
dentro de los dos (2] ultimos afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Cordialmente,

FIRMA-7 1 mmmnmamsanaaaaaass
NOMBRE DEL REFRESENTANTE LEGAL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

W‘e r o
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FORMATO No. 7

FORMATO 7 A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica en el que
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta Is presente
una entidad privada sin dnimo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacidn
vertida en este Formato contiene datos sensibles la cual estéd sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP ty I
para su conpcimiento]

Sehores

{NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

{Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes 3 los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, seglin correspondal identificado con [Incluir el nimero
de identificacion]. en mi condicion de {Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona
juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres tabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta
informacion estéd soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del
articulo 61 del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar que participan mayontariamente
en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza de familia o
mujeres victima de violencia intrafamiliar gue
participan en la persona juridica (Incluir nombre
y documento de identidad)

Ntimero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o
condicién de su participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucroNombre y Apellidos

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda

£ v (O]
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FORMATO 7 B — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentara el integrante o los integrantes que tengan una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general habilitante]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos} Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin cofrespendal
identificado con [incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de {Indicar si actlia como representante legal o revisor fiscal]
de [Iincluir la razon social de la persona juridica] [identificada con el NiT 1 certifico gue tengo vinculado en la planta
de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361
de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para sociedades con
menos de un afio de canstitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me ccmprometo en caso de resultar adjudicatario del presente Proceso de Contratacidn, a mantener vinculados
alos empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecucion del Contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin correspondaj
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FORMATO 7 C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR - PROPONENTE)

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica que tiene en su personal
trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pension. En el caso de los Proponentes Plurales, este Formato o diligenciara el
representante del Proponente Plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de los integrantes v Ia totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sehores

{NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: {Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, o el
representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién de [Indicar si actita como
representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plurai] de {Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada
con el NIT ], certifico que el niimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Ndmero de personas mayores no beneficiarias
Nitmero total de trabajadores a la pensidn de vejez, familiar o de
vinculados a {a planta de persenal sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de pensionNombre y Apellidos

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a Ia pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de pension de los integrantes del Proponente
PluraiNombre y Apellidos

Nuamero total de trabajadores vinculades a la
planta de personal de los integrantes del
Proponente Plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, o el
representante del Proponente Plural]
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FORMATO 7D
VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O
SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente gue presenta la oferta, que no es
beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pension]

Serores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Praceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Late: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridica] identificado con
{Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de trabajador vinculado a [indicar el nombre de la persana juridica o persona
natural], [identificada con el NIT 1, certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensidn de
vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli Ia edad de pension.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridical
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FORMATO 7 E
VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

jLa informacitn de este Formato contiene dalos sensibles la cual estd sujeta a reserva legal y por tanto no se podra publicar en el SECOP
Iy Il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratasian [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.}
Estimados seflores:

{incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
o el representante del Proponente Plural] identificado con {Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de {incluir la razon social de la persona juridica], [identificada con el NIT ___ 1, certifico bajo
la gravedad de juramento que:

i) Ei ntimero total de trabajadores vinculados a la ndmina corresponden a [Diligenciar el nimero de trabajadores vinculados a fa
nominaj
i) En la némina estan vinculadas las siguientes personas: {indicar a continuacion el nombre y nimero de cédula de las personas
que se encuentran vinculadas al Proponente o integrante del Proponente Plural segdn coresponda y respecto de las cuales se aportan
las pruebas correspondientes, para acreditar fa pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o
gitanas]

Nombre completo Namero de identificacionNombre y Apellidos

iii)Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra gue
indicar que las personas sefaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la mismal.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, o el
representante del Proponente Plural]
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FORMATO 7 F

PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica en el
que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o reincorporacion de la persona juridica. En el evento que
la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el Formato
en lo pertinente. La informacion de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se
podra publicar en el SECOP Iy Il para su conocimiento]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre dei representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obiigados a tenerio] identificado con
[incluir el numero de identificacién}, en mi condicidn de [indicar si actia como representante legal o revisor fiscal o ambos] de
[incluir la razoén social de la persona juridica), [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz o del Comité Operativa para la Dejacion de Armas y el documento de identificacion de
cada una de dichas pzrsonas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la
persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacién:

Identificacién de las personas en proceso de Ndmero de cuotas sociales, acciones que poseen o e}
reincorporacion o reintegracion (Incluir alcance o condicién de su participacién en el caso de las
nombre y documento de identidad) personas juridicas sin animo de lucroNombre y Apellidos
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisar fiscall

£ v 0]
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FORMATO 7 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION (PERSONA
JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o e revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la persona juridica del
Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporacion de la persona juridica. En el
evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacion se ajustara
el Formato en lo partinente. La informacion de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Procesc de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]|
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerio} identificado con
{incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de
[Incluir la razén social de la persona juridical, [identificada con el NIT , certifico bajo gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de fa persona jurfdica esta constituida por personas
en proceso de reincorporacion. Esta informacién estd soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas y el documento de identificacion de cada una de
dichas personas.

En el siguiente cuadro sefale las personas en proceso de reingorporacion due participan mayoritariamente en la persona juridica,
junto con su respective porcentaje de participacion:

identificacion de las personas en proceso de Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
reincorporacion {incluir nombre y documento alcance o condicién de su participacion en el caso de las
de identidad) personas juridicas sin 4nimo de lucroNombre y Apellidos
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 7 G ~ PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/0O REINTEGRACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del integrante del Proponente Plural (persona
juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Este Formato lo podra presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicidn anterior, tengan una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin dnimo de lucro, ya sea, fundacién, COrporacion o asociacion se ajustard el
formato en lo pertinente.. La informacion de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se
podra publicar en el SECOP I y il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacidn [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Obijeto:

[incluir cuando el procesio sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o Iotes a los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir ef nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [incluir el ndmero
de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica], fidentificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
compaosicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del Proponente Plural esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en preceso de reintegracion o reincorporacian.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respective porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza de familia o ” . g
: i Ndmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o
personas en procesoc de reincorporacion o 4 otas ales, que p

. L. . condicion de su participacidn en el caso de las personas
velitcgrasion (lnc'il:i';:l?gg;e ¥ decumento de juridicas sin dnimo de lucroNombre y Apellidos

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c) del numeral 7 del numeral 4.7 del documento tipo incluir la siguiente
redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del Proponents Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

£ a a
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FORMATO 7 H — ACREDITACION MIPYME

Senores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

{Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos} Lote: [indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona juridica y el revisor
fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segin corresponda,} identificados con
[Incluir el nGmero de identificacion], actuando en representacion de [indicar nombre del Proponente, 0 integrante de Proponente
Plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequena
y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacién de desempate establecida en el literal (c), del numeral 10, del numeral 4,7 del documento tipo incluir la
siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[En el evenio gue sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador ptiblico]
{En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segun correspondal

Vi Y CoronriaRch
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FORMATO 7 | - PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: {Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre det Propanente persona natural y contador piblico, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas
obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun corresponda] identificados can [Incluir el nimero de
identificacion), en nuestra condicion de [Indicar si actia como representante legal o revisor fiscal] de [indluir Ia razon social de la
persona juridica], [identificada con el NIT ], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre de! afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en . alos dias del mes de de 20__.
[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

[Nombre y firma det Prcponente o integrante persona natural y cantador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de ia siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador
publico, segtin correspondal
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FORMATO 7 J — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente modelo de autorizacion contiene la informacion que debe suministrarse al fitular al momento de solicitar su
autorizacion]

Serores

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA -COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-
Bogoeta, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacion [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Cumpliendo lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y
de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado
por [Incluir el nombre de la entidad] de lo siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la entidad estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales
soy fitular y que, conjunia o separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor
de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5y 6 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o reincorporacién, o persona perteneciente a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.
o Autoriza

Finalidad st NO
Hacer efectivo el factor de desempate parala
acreditacion de una mujer victima de
violencia intrafamiliar, persona perteneciente
a la pobilacion indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenguera, Rrom, o
gitanas, © persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion,

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar
discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la otientacion politica, las convicciones religiosas o
filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos ¢ que promueva intereses de cualquier
partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la
salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Marnifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efectivo el criterio
de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de
ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacin indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenguera, Rrom, o
gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucidn y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los
siguientes:
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.
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b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.

c) Solicitar pruzba de la autorizacidn otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad
vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga

imperativo conservar la informacion.
f) Abstenerse de responder las pregintas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias Yy hifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la entidad] para Ia atencion al
publico, Ia linea de atencién nacional [incluir ntmero de atencion de la entidad], el correo electronico [incluir el correo electrénico)

disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la entidad] para que trate mi informacion personal de
acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el fink en donde se encuentra la Politica de
Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos ¥ que la suscribo de
forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de Ia autorizacién datos sensibles para la autorizacion de datos}
Firma: [Incluir firma del titular)

Identificacion: [Incluir numero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion Yy entrego sus datos]

FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020- DECRETO 1860 DE 2021

No. FACTORES DE DESEMPATE LEY ACREDITA NO ACREDITA | OBSERVACIONES
2063DE 2020

1 Oferta de bienes o servicios nacionales

N

Participacién de mujeres cabeza de
familia

Participacion de mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar

£ (¥ a
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3 Vinculacion némina en condicion

dediscapacidad

4 Vinculacion personas mayores que
nosean beneficiarios de pension

& Vingulacidn nomina perteneciente a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana,raizal, palanguera,
Rrom o gitanas

[ Participacion personas en proceso
dereintegracion o reincorporacion

-
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7 Oferta presentada porun
proponente pluralsiempre que: (a)
esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe o participen
rnayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) nila
madre cabeza de familia o persona
€n proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica,
ni susaccionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de
lcs miembros del proponente plural

8 Oferta presentada por a
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales

9 Oferta presentada por el
proponente pluralconstituido por
micio y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales

£ a a

https://www.efr-cundinamarca. gov.co/




off]

empresa férrea regional

10

Oferente que acredite de acuerdo con
susestados financieros o informacion
contablecon corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos realizadosa Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria deloferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre gue: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual gue tengauna
participacion de por o menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperafiva o asociacién
mutualaporte minimo el veinticinco
por cienta (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

11

Empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Saciedad BIC, del segmento
MIPYMES

R 2 A
B ) o
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